ESTATUTOS
do
CENTRO INFANTIL E SOCIAL DE CESAR
OLIVEIRA DE AZEMEIS

CAPITULO I
Da denominagéo, natureza e fins

ARTIGO 10
1 - O Centro Infantil e Social de Cesar, adiante designada por
Associagdio, ¢ uma assoclagio sem fins lucrativos de Apoio &
infincla e solidariedade social da freguesia de Cesar, do
concelho de Oliveira de Azeméis, com sede na rua do Castelo,
da mesma freguesia de Cesar.

2 - A atuagio da Associagdo pauta-se pelos principios
orientadores da economia social, definidos na Lei n° 30/2013,
de 8 de maio, pelo regime juridico das IPSS, Decreto-Lei n.®
172 - A/2014, bem como pelo previsto no presenta Estatuto.

ARTIGO 2°
1 - A Associaglo tem por objetivo contribuir para a promogio
da populagio da freguesia de Cesar, do Congelho de Oliveira
de Azeméis, através do propésito de dar expressdo ao dever
de solidariedade e de Justica social entre os individuos e com
a finzlidade de facultar servigos ou prestagdes de Seguranga

Sacial.

ARTIGO 3¢
1 - Para realizagdo do seu objetivo a Associagéo propde-se,
em conformidade com o previsto na Lei em vigor, criar e
manter, entre outras, as seguintes atividades: Creche, Jardim-
de-infancia, A.T.L., Centro de Dia; Servico de Apoio
Domicilidrio e Lar de Idosos.

2 - A Instituigéio, de acorde com Artigo 1° - B, do mesmo
Decreto-Lei, pode também prosseguir de modo secunddrio
outros fins ndio lucrativos desde que esses fing sejam
compatliveis com os fins definidos no artigo anterior.

ARTIGO 4°
A organizagdo e funciohamento dos diversos sectores de
actividades constaréio de regulamento interno elaborados pela
Direcgdo, em conformidade com as normas técnicas emitidas
pelos servigos sociais compatentes e sujeitos homologacéo
dos mesmos servigos.

ARTIGO 5°
1-Os servicos prestados pela instituigio serfo gratuitos ou
remunerados, em regime de porcionismo, de acordo com a
situagfio econémico-familiar dos utentes, apurada em inquérito
a que se devers sempre proceder.
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2- A obrigatoriedade da realizagso do inquérito referido no
nimero anterior, ndo impedird a solugio de qualguer caso
grave e urgente.

3 - As tabelas de comparticipacdo dos utentes serdo
elaboradas em conformidade com as normas emitidas pelos
servicos oficials e competentes ou com os acordos de
cooperagdo que sejam celebrados com 0s mesmos servigos. --

CAPITULO NI
Dos Associados
ARTIGO 6°
1. A Associagio compde-se de numero ilimitado de

associados.

2. Podem ser associados pessoas singulares, maijores de
dezoito anos, ou pessoas colectivas.

ARTIGO 7°
Havera duas categorias de associados:
1° Honordrios — as pessocas que alravés de Servicos ou
donativos, déem contribuigic especiaimente relevanie para a
realizagio dos fins da instituicio, come tal reconhecida e
proclamada pela Assembleia Geral
2° Efectivos - as pessoas que se proponham colaborar na
realizagio dos fins da “Associagdo”, obrigando-se ao
pagamento de jia ou quota mensal, nos montantes definidos
pela Assembleia Geral.

ARTIGO 8°
A qualidade de associado prova-se pela inscrigio no livro e ou
em suporte informético, que a associagiio obrigatoriamente
possuira.

ARTIGO 9°
Séo deveres dos associados:
a) Pagar pontualmente as suas quotas, ftratando-se de
associados efectivos;
b) Comparecer as reunies da Assembleia-Geral;
c) Desempenhar, com zelo, os cargos para que foram eleitos.

ARTIGO 10°
Os associados gozam dos seguintes direitos:
a) Tomar parte nas reuniGes da Assembleia Geral;
b} Eleger e ser eleitos para todos os cargos sociais;
c} Requerer a convocacéo extraordinéria da Assembleia Geral,
nos termos do n° 3 do artige 28°.

ARTIGO 11°
1. Os associados efectivos sé podem exercer os direitos
referidos no artigo anterior se tiverem, em dia, o pagamentc

das suas quolas;



2. Os associados efectivos que tenham side admitidos ha
menos de um ano néo gozam dos direitos referidos na alinea
b) e ¢) do artigo anterior, mas podem participar nas reunides da
Assembleia Geral, mas sem direito a voto.

3. Na Observéncia dos Arigos 21%A e 21/B do Decreto-lei n°
172-A/2014, ndo s@o elegiveis, para os corpos gerentes, os
associados que, mediante processc judicial, inquérito ou
sindicéincia tenham sido removidos dos cargos diretives da
Instituicho ou de outra instituigio privada de solidariedade
social, ou tenham sido declarados responsaveis por
irregularidades cometidas no exercicic dessas fungdes.

ARTIGO 12°
1. A qualidade de associado ndo & transmissivel, quer por acto

entre os vivos, quer por sucessio.

2. 8em prejuizo do n° 1 deste artigo, os sdcios efectivos podem
fazer-se representar na Assembleia-Geral, por ouiros sécios
efectivos, mediante credencial ou qualquer outra forma de
mandato escrito, cuja validade caberd & Assembleia-Geral
apurar. Cada sécio ndo poderd representar, porém, mais de 1
associado. Dessa credencial ou forma de mandato devera
constar:

a) Nome e morada;

b) NUmero de séeio;

¢} Nimero e assinatura conforme Bilhete de Identidade.

3. Cada assoclado s6 poders exercer o que se refere no ponto
2, apos conhecimento prévic e validagio do Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO 13°
1. Perdem a qualidade de associados fodos aqueles que
dolosamente tenham prejudicado materiaimente a instituigsio
ou concorrido para o seu desprestigic e os efectivos que
deixarem de pagar quotas durante seis meses.

2. A eliminagdo dos associados sé se efectivara depois da
respectiva audiéncia.

ARTIGC 14°
O associado que, por qualquer forma, deixar de pertencer &
associagdo ndo tem o direito de reaver as quotizagbes que
haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as
prestagbes relativas ao tempo em que fol membro da
associacao.
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CAPITULO I
Dos corpos gerentes
SECCAO!
Disposigtes Gerais
ARTIGO 15°
A geréncia da instituigio & exercida pela Assembleia-Geral,
Direcgdo e Conselhe Fiscal.

ARTIGO 16°
1 - O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes &
gratuito, mas, pode justificar o pagamento de despesas

derivadas.

2 Quando o volume do movimento financeiro ou a
complexidade da administracio da Associagic exija =
presenga prolongada de um ou mais titulares dos 6rgdos de

administragdo, podem estes serem remunerados, néo
podendo, no entanto, a remuneragéo exceder 4 (quatro) vezes

o valor do indexante de apoios sociais {JAS).

3 - Nio hd lugar & remuneragdo dos titulares dos érgdos de
administragiio sempre que se verifique, que a Associagdo
apresenta cumulativamente dois dos seguintes récios:

a) Solvabilidade inferior a 50%;

b) Endividamento global superior & 150%;

c) Autonomia financeira inferior a 25%;

d) Rendibilidade liquida da atividade negativa, nos trés

Ultimos anos econdmicos.,

4. A remuneragdo dos orghos de administragac prevista no n.°
2 56 pode ser atribulda a titulo excecional, mediante proposta
concreta da diregdo a aprovar em Assembleia Geral,
convecada para o efeito, e desde que cumpridas as condigbes

do ndmere anterior,

ARTIGO 17°
1. A duragdo do mandato dos corpos gerentes é de quatro

anos.

2. Os titulares dos drgéios mantém-se em fungbes até a posse

dos novos titulares.

3. O exercicio do mandato dos titulares dos érgéos s6 pode ter
inicio apés a respeliva tomada de posse, sem prejulzo do
dispaste no n.% 5,

4. A posse é dada pelo presidente cessante da Mesa da
Assembleia-Geral e deve ter lugar até ao 30.° dia posterior ao

da eleigao.

5. Caso o presidente cessante da Mesa da Assembleia-Geral
nhéo confira a posse até ao 30.° dia posterior ao da eleigéo, os
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titulares eleitos pela Assembleia Geral entram em exercicio
independentemente da posse, salvo se a deliberagio de
eleigéo tiver sido suspensa por procedimento cautelar.

6. Quando as elsigies ndo sejam realizadas atempadamente,
considera-se prorrogado o mandato, em curso, até & posse dos
novos corpos gerentes,

7. O Ato Eleitoral rege-se por Regulamento prépric aprovade

em Assembleia-Geral,

ARTIGO 18°
1. Podem realizar-se eleicdes parciais quando, no decurso do
mandafo, ocorram vagas que, no momento, ndo excedam a
metade menos um do nimero total dos membros dos corpos

gerentes.

2. O termo do mandato dos membros eleitos nestas condigdes
coincidira com o dos inicialmente eleitos.

ARTIGO 19°
1 - Em conformidade com a Lei o presidente da instituigéo ou
cargo equiparado s6 pode ser eleio para trés mandatos

consecutivos.

2 - A inobservancia do disposto no n® 1 do presente artigo
determina a nulidade da eleiggo.

ARTIGO 20°
1. Os corpos gerentes s30 convocados pelos respectivos
presidentes e $6 podem deliberar com a presenga de maioria
de votos dos titulares,

2. As deliberagbes s#o tomadas por maioria de votos dos
litulares presentes, tendo o presidenie, além do seu voto,
direito a voto de desempate.

ARTIGO 21°

Os membros dos corpos gerentes ndc podem abster-se de
votar nas deliberagdes tomadas em reuniSes em que estejam
presentes e s&o responsdveis pelas faltas ou irregularidades
cometidas no exercicio do mandato salvo se;

a) N&o tiverem tomado parte na respetiva resolucao

e a reprovarem, com declaragio na acta da sessdo

imediata em que se encontram presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugio e o fizerem

consignar na ata respetiva.

ARTIGO 22°
Os membros dos corpos gerentes ndo podem votar em
assuntos que direclamente lhes digam respeito ou nos quais
sefam interessados os respectivos cbnjuges, seus ascendentes

e descendentes.
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ARTIGO 23*
1. E vedado aos membros dos corpos gerentes a celebragdo
de contratos com a associago, salvo se destes resultar

manifeste beneflcio para a instituigdo.

2. Os fundamentos das deliberagBes sobre os contraios
referidos no numero anterior deverdo constar das actas das
reunites do respectivo corpo gerente.

SECGAO NI
Da Assembleia-geral
ARTIGO 24°
A Assembleia-geral é constituida por todos os associados gue

possam ser eleitores.

ARTIGO 25°
A Assembleia-Geral compete deliberar sobre todas as
matérias ndo compreendidas nas atribuicbes dos outros
6rgaos da associag3o e, em especial:
a) Definir as linhas fundamentais de actuagio da associagio;
b} Eleger e destituir, por votagiio secreta, os membros da
respectiva mesa e a totalidade ou a maicria dos membros dos
érgéos executivos e de fiscalizagao;
¢) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de
acgio para o exercicio seguinte, bem como o relatério e
contas de geréncia;
d) Deliberar sobre a aquisicBo onerosa e a alienagio a
qualquer titulo de bens imévels e de outros bens patrimoniais
de rendimento, ou de valor histérico ou artfstico;
e} Deliberar sobre a alteragio dos estatutos e sobre a
extingéo, cisdo ou fuséo da associagdo;
f) Autorizar a associagio a demandar os membros dos corpos
gerentes por factos praticados no exercicio das suas fungdes;
g) Autorizar & Diregio a efetuar aplicagies financeiras com
excecio de depdbsitos a prazo;
h} Fixar os montantes da jéia e da quota minima;
i} Autorizar a Direcgdo a suspender temporariamente a
cobranga da jéia, fixada nos termos da alinea anterior:
1) Deliberar sobre a eliminagio dos associados, nos termos do
artigo 13 e sobre a concessdo da gualidade de associado
honorario, nos termoes do artigo 7°;
l) Vigiar a fidelidade do exerclcio dos corpos gerentes aos
objectivos estatutarios;
m) Propor medidas tendentes a uma melhor eficiéncia dos
servicos;
n) Deliberar scbre a realizagio de empréstimos:
o) Deliberar sobre quaiquer matéria da competéncia da
Direcgiio que esta entenda dever submeter 4 sua apreciagéo.

ARTIGO 26°
1. A Assembleia-Geral € dirigida pela respectiva Mesa,
constituida por um Presidente, um 1° Secretdrio e um 2°

Secretario,
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2. O Presidente serd substituido nas suas faltas e

impedimentos pelo 1° Secretario.

3. Os Secretérios serfo substituldos nas suas faltas e
impedimentos pelos sécios escothidos por guem presidir a
Assembleia-Geral.

ARTIGO 27°
1. Compete & Mesa da Assembleia-Geral dirigir, orientar e
disciplinar os trabalhos da Assembleia, representi-la e, em
especial:
a) Organizar e verificar a legalidade do processo
eleitoral e decidir sobre os protestos e reclamagtes
respeitantes aos actos eleitorais, sem prejufzo de
recurso, nos termos legais;
b) Conferir posse acs membros dos cargos gerentes

eleitos.

ARTIGOQ 28°
I A Assembleia-geral é convocada pelo Presidente da Mesa
ou pelo seu substituto com a antecedénclia ndo inferior a 15

dias.

2. A convocatdria € afixada na sede da Instituigio e remetida,
pessoalmente a cada associado, através de correio eletrénico

ou por meio de aviso postal.

3. Da convocatdria deve constar o dia, a hora, o local e &
ordem de trabalhos da reunido.

4. Independentemente da convocatéria no termos do niimero
2.° do presente artigo, é ainda dada publicidade 4 realizagdo
das assembleias gerias nas publicagdes periédicas e no sftio
da Instituigdo.

5. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de
trabathos devem estar disponiveis para consulta na sede e no
sitio da Instituigéio, logo que a convocatéria seja expedida para

0§ associados.

6. A Assembleia s6 podera funcionar e deliberar, em 17
convocagdo, com a maioria dos associados.

7. Se ndo houver nimero legal de associados a Assembleia-
Geral reunira, com qualquer ndmero dentro de um prazo
minimo de trinta minutos e maximo de 8 dias, canforme o que
for estabelecido no avise e edital 2 que se refere o numero 2.°
do presente Artigo.

ARTIGO 29°
1. As reunides da Assembleia-Geral sdo ordindrias e

extraordindrias,
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2. A Assembleia-Geral retine em sessfo ordindria:

a) No final de cada mandato, até final do més de

Dezembro, para eleigdo dos fitulares dos érgéos
associativos;

b} Até 31 de Margo de cada ano para aprovagdo do
relatorio e contas do exercicio do ano anterior e do
parecer do drgdo de fiscalizagéo;

c) Até 30 de Novembro de cada ano, para apreciagéio e
votagdo do programa de acgédo e do orcamento para
o ano seguinte e do parecer do Grgdc de

fiscalizagéo.

3. Assembleia-Geral reine em sesséio extraordindria sempre
que seja convocada, com um fim legitimo, por iniciativa da
Mesa, ou a pedido da Direcgéo, do Conselhe Fiscal ou de 10%

dos associados que sejam elsitores.

4. Se, decomidos 30 dias a partir da data de entrega do
requerimento referido no numero anterior, o presidente da
Mesa, ou quem ¢ substituir, ndo convocar a Assembleia nos
casos em que deve fazé-lo, a qualquer associado é licite
efectuar a convocagio.

ARTIGO 30°
1. Salvo o disposto nos nimeros seguintes, as deliberagtes da
Assembleia-Geral sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos associados presentes.

2.[E exigida maioria qualificada de, pelo menos, trés quartos
dos volos expressos do niimero dos associados presentes, na
aprovaco das matérias constantes das allneas e), f), e g); do
Artigo 25 e do n.° 4 do artigo 16.°, do presente Estatutos.

3. As deliberagdes sobre a dissolugio da assoclagéo requerem
o voto de Irés guartos do numero de todos os associados;

4. No caso da alinea &) do Artigo 25° do presente Estatuto, e
em conformidade com o n® 1 do artigo 58° e do n° 4 do artigo
53° do Decreto-Lei 172-A/2014, a dissolugio da Associacio
néo tem lugar se, pelo menos, o nimero minimo de membros
se declarar dispostc a assegurar a permanéncia da
Associagdo, qualguer gue seja o nimero de votos contra.

ARTIGO 31°
S&o anulaveis as deliberagdes tomadas sobre matérias
estranhas & ordem do dia, salvo se todos os associados
comparecerem & reunifo e todos concordarem com o

aditaments.

ARTIGO 32°
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De todas as reunides da Assembleia-Geral serdo lavradas
actas em livio proprio e assinadas pelos membros da
respectiva Mesa ou por quem os substituir.

SECGAO Il

Da Direcgéo

ARTIGO 33°
A direcgéc da associagio é constituida por cinco membros, os
quais distribuirdo entre si os cargos do Presidente, Vice-

Presidente, Secretdrio, Tesoureiro e Vegal.

ARTIGO 34°

Compete & Direccdo dirigir e administrar @ instituigdo e
designadamente:

a} Organizar os orgamentos, contas de geréncia e

quadros de pessoal e submeté-los ao visto dos

servicos oficiais competentes, garantindo a
efectivacdo dos direitos dos beneficidrios;
b) Elaborar os programas de agfio da instituigéo,
articulando-0s com os planos e programas gerals da
seguranga social e respeitando as instrugbes
emitidas pelo Instituto de Solidariedade e Seguranga
Social no dominio da sua competéncia legal;
c} Fixar, ou modificar, a estrutura dos servicos da
institui¢&o e regular o seu funcionamento, elaborando
regulamentos internos de acordo com as normas
técnicas emitidas pelos servigos oficiais competentes
@ submetendo-os & homologac&o dos mesmos;
d) Velar pela organizagiic e funcionamento dos
sServigos;
e) Contratar os trabalhadores da instituicio de
acorde com as habilitagbes legais adequadas e
exercer em relagdo a eles a competente accgio
disciplinar;
f) Admitir os associados e propor 4 Assembleia-Geral
a sua eliminacgéo;
g) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os
bens e valores pertencentes 3 associagéo;
h) Deliberar sobre a aceitagéio de herangas, legados
e doagdes, com respeito pela legislagio aplicavel;
i} Providenciar sobre fontes de receita da instituiggio;
i} Deliberar, tendo em conta as orientagbes técnico-
normativas do Institute de Gesltdo Financeira da
Seguranga Social, sobre os depdsitos a prazo;
I) Representar a associagdo em juizo e fora dele.

ARTIGO 35°
Compete, em especial, ao Presidente da Direcgao:
a) Superintender na administracdo da associagio e
orientar e fiscalizar os respectivos servigos;
b) Despachar os assuntos normais do expediente &
outros que caregam de solucio urgente, sujeitando,
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astes (ltimos, a confirmagio da Direccio na primeira
reunido seguinte; d/y'l
-

c) Promover a execugio das deliberages da
Assembleia-geral e da Direcao;

d} Assinar os actos de mero expediente e,
juntamente com outro membro da Direcgdio os actos
& confratos que obriguem a associagao.

ARTIGO 36°
Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidents no
exercicio das suas atribuigbes e substitui-lo nas suas faltas e

impedimentos.

ARTIGO 37°
Compete ac Secretario:
a) Lavrar as actas das sessdes & superintender nos
servicos do expediente;
b} Organizar os processos dos assuntos que devem
ser apreciades pala Diregéo.

ARTIGO 38°
Compete ao Tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores da associacso;

b) Assinar as autorizagdes de pagamento e as guias
de receita conjuntamente com o Presidente e
arquivar todos os documentos de receita e despesa;
c} Apresentar mensalmente & Direcgio o balancele
em que se discriminaréio as receitas e despesas do

més anterior.

ARTIGO 39°
Compete ao Vogal exercer as fungbes que Ihe sejam
atribuidas pela Direccao.

ARTIGO 40°
1. A Direcgio devera reunir, pelo menos, uma vez cada més.
2, De todas as reunides serdc lavradas actas em livro préprio,

€ assinadas pelos membros prasentes.

SECGAO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO 41°
C Conselho Fiscal é constituido por trés membros: um
Presidente & dois Vogais.

ARTIGO 42°
Compete ao Conselho Fiscal inspeccionar e verificar todos os
actos da administragio do Centro, zelando pelo cumprimento
dos estatutos e regulamento e, em especial:
a) Dar parecer sobre o relatério, contas e orgamento
€ sobre todos 0s assuntos que o orgdo executivo

submeta & sua apreciagio;



b) Emitir parecer sobre quaiquer assunto que Ihe seja
submetido pela Diregao.

ARTIGO 43¢
1. O Conselho Fiscal pode propor & Direccio reunibes
extraordindrias para discussfo conjunta de determinados
assuntos,

2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir, sempre que
o julguem conveniente, 4s reunides da Direcgdo, sem direito a
voto.

ARTIGO 44°
1. O Conselho Fiscal devera reunir, pelo menos, uma vez em
cada trimestre.

2, De todas as reunides serdo lavradas actas em livro préprio,

e assinadas pelos membros previstos.

CAPITULO IV
Disposicoes Diversas e Transitérias
ARTIGO 45°
1. Constituem receitas da instituigéo:
a) O produto de quotas e jdias dos associados:
b) G rendimento de herangas, legados e doagdes;
c} As comparticipagdes dos utentes;
d) Os donativos e produtos de festas e subscrigbes;
) Os subsidios do Estado ou de outros organismos

oficiais.

2. A escrituragiio das receifas e despesas obedecera as
normas emitidas pelos servigos oficiais competentes.

3. A direcgdo da Instituigio pode realizar empréstimo para
despesas correntes, sendo certo que o mesmo, ndo pode
ultrapassar 10 % do orgamento aprovado, devendo este ser
apresentado em Assembleia-Geral para, se necessério, ser
rectificado e ou actualizado em fungiio da sua natureza e
finalidade.

ARTIGO 46°
A Instituigio, no exercicio das suas actividades, respeitara &
acgiio orientadora e tutelar do Estado, nos termos da
legislagdc aplicivel e cooperard com autras instituighes
privadas e com os servigos oficiais competentes, para obter o
mais alto grau de justica, de beneficios sociais e de

aproveitamento dos recursos.

ARTIGO 47.°
1 - As responsabilidades dos titulares dos érgéos sociais ao
abrigo do presente Estatuto regem-se pelos artigos 164° e 165°
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do Cédigo Civii, sem prejuizo das definidas no respetivo
Estatuto.

2 - Além dos motivos previstos na Lei geral, os titulares dos
orgéos ficam exonerados de responsabilidade se se verificar o
cumprimento estabelecido nas alimeas a} e b) do artigo 21 do

presente Estatutos.

3 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assemblefa-geral,
de acordo com a legislag&o em vigor e as normas orientadoras
emitidas pelos servigos oficiais competentes.
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